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Jadwal Penda�aran 
Program Doktor Manajemen 

by Research : pasca.unand.ac.id
Berkas administrasi yang harus disiapkan oleh calon 
mahasiswa adalah:
1. Unggah di penda�aran.pmb.unand.ac.id
2. Ijazah dan transkrip nilai legalisir.
3. Pas foto warna.
4. Surat Keterangan Sehat dari RS/Puskesmas.
5. Formulir Penda�aran yang diakses melalui website    

Sekolah Pasca Sarjana Universitas Andalas.
6. Surat rekomendasi akademis 2 orang
7. Rencana riset min 1000 kata.
8. Ser�fikat akreditasi S2 min B.

Persyaratan untuk Menjadi Mahasiswa 
Program Doktor Manajemen 

by Research
Persyaratan umum adalah melipu� persyaratan 
administrasi yang sama dengan Program Doktor 
Manajemen by Course yang terdiri dari:
1. Memiliki Ijazah Master Ilmu Manajemen, Ilmu 

Ekonomi atau yang relevan dari perguruan �nggi 
terakreditasi baik dari dalam negeri maupun luar 
negeri.

2. Memiliki Ijazah Master bukan dari Ilmu Manajemen 
akan diper�mbangkan dengan mengiku� persyaratan 
yang telah diatur dalam panduan akademik.

3. Memiliki ide peneli�an secara tertulis untuk program 
doktor ilmu manajemen dengan mengiku� struktur 
penulisan ilmiah.

4. Mengisi formulir penda�aran dan melakukan 
pembayaran registrasi.

5. Melengkapi dan menyerahkan dokumen untuk 
keperluan administrasi.

6. Mengiku� proses seleksi penerimaan mahasiswa 
baru mencakup seleksi berkas administrasi dan 
wawancara.

Sedangkan persyaratan khusus Program Doktor 
Manajemen by Course adalah:
1. Memiliki IPK Master (S2) minimal 3.00.
2. Memiliki skor TOEFL minimal 500/setara atau lulus 

tes Bahasa Inggris yang diadakan Pascasarjana 
Universitas Andalas.

3. Lulusan Master (S2) dari perguruan �nggi minimal 
terakreditasi B oleh BAN-PT dan untuk lulusan luar 
negeri ijazah disetarakan Ditjen DIKTI.

4. Memiliki pengalaman dan rekam jejak dalam 
peneli�an yang diperlihatkan dalam da�ar riwayat 
hidup calon mahasiswa.

5. Memiliki pengalaman dan rekam jejak publikasi pada 
jurnal lokal, nasional, ataupun internasional yang 
diperlihatkan dalam da�ar riwayat hidup calon 
mahasiswa (jika ada).

Sedangkan  syarat khusus tambahan untuk Program 
Doktor Manajemen by Research adalah:
1. Bagi yang memiliki jafung lektor dan lektor kepala 

pernah menjadi ketua atau anggota peneli�an atau 
pembuat kebijakan. 

2. Selain dosen yang memiliki jafung lektor dan lektor 
kepala serta diluar dosen disyaratkan pernah menjadi 
ketua peneli� atau bagian dari pembuat kebijakan 
(yang dibuk�kan dengan sk dan/atau laporan 
peneli�an).

1. Prof. Tafdil Husni, SE, MBA, PhD.
2. Prof. Herri, SE, MBA, PhD.
3. Prof. Niki Lukviarman, SE, MBA, DBA, Akt, CA.
4. Prof. Dr. Ratni Prima Lita, SE, MM.
5. Prof. Dr. Harif Amali Rivai, SE, MSi.
6. Prof. Dr. Vera Pujani, SE, MMTech.
7. Prof. Dr. Rahmi Fahmy, SE, MBA.
8. Prof. Dr. Yulia Hendri Yeni, SE, Akt, MT.
9. Prof. Donard Games, SE, MBus(Adv), PhD.
10. Prof. Dr. Syukri Lukman, MS. 
11. Prof. Dr. Ir. Alizar Hasan, MSIE, M.Eng.
12. Assoc. Prof. Yudi Fernando, PhD.
13. Dr. Alfitman, SE, MSc.
14. Dessy Kurnia Sari, SE, MBus(Adv), PhD.
15. Dr. Eri Besra, SE, MM.
16. Fajri Adrianto, SE, MBus(Adv), PhD.
17. Hafiz Rahman, SE, MSBS, PhD.
18. Hendra Lukito, SE, MM, PhD.
19. Dr. Laura Syahrul, SE, MBA.
20. Ma'ruf, SE, MBus, MPhil, DBA.
21. Dr. Masyhuri Hamidi, SE, MSi.
22. M. Fanny Alfarisi, SE, MSFin, PhD.
23. Dr. Rida Rahim, SE, ME.
24. Sari Lenggogeni, SE, MM, PhD.
25. Syafrizal, SE, ME, PhD.
26. Dr. Verinita, SE, MSi.
27. Dr. Yulihasri, SE, MBA.

Da�ar Staf Pengajar 



Program Doktor Manajemen by Research 
hadir sebagai alterna�f yang inova�f terhadap 
program pendidikan doktor berbasis kuliah dan 
disertasi. Berbeda dengan program doktor  by 
course  dan penulisan disertasi yang lebih 
berfokus pada perkuliahan dan persiapan 
disertasi, program ini memberikan penekanan 
utama pada peneli�an mandiri sebagai metode 
utama dalam memperoleh gelar doktor. Program 
ini dirancang khusus bagi individu yang sudah 
memiliki kemampuan dasar dalam peneli�an, 
n a m u n  i n g i n  l e b i h  m e n g e m b a n g k a n 
kompetensinya untuk menghasilkan peneli�an 
yang lebih mendalam dan berdampak.

Dalam konteks ini, Program Doktor 
Manajemen by Research bertujuan untuk 
memberikan kesempatan kepada para peneli� 
potensial untuk mengembangkan peneli�an yang 
mandiri dan orisinal, yang dapat memberikan 
solusi terhadap isu-isu pen�ng dalam berbagai 
b i d a n g  f u n g s i o n a l  m a n a j e m e n  d a n 
kewirausahaan. Dengan pendekatan yang lebih 
fokus pada riset, program ini mengedepankan 
penggunaan konsep-konsep teori yang teruji dan 
desain peneli�an yang relevan dengan masalah 
yang ingin diselesaikan.

Pendahuluan Pendahuluan 

Semester 1
Ÿ Kolokium 1 (Awal semester 1: metodologi peneli�an 

dan filsafat ilmu selama 2 minggu), (akhir dari 
minggu 1 kuliah metodologi peneli�an dosen 
menampilkan hasil-hasil peneli�an) 

Ÿ Kolokium 2 (Akhir semester 1: presentasi tugas dari 
proposal hasil kolokium 1 berupa proposal 
peneli�an) 

Semester 2
Ÿ Kolokium 3 (Awal semester 2: perbaikan proposal 

peneli�an hasil dari presentasi kolokium 2) 
Ÿ Peneli�an 1 (Proposal disertasi: review literature) 
Ÿ Kolokium 4 (Akhir semester 2: perbaikan proposal 

peneli�an hasil dari presentasi kolokium 2) 
Ÿ Peneli�an 2 (Proposal disertasi: lengkap) 

Semester 3
Ÿ Kolokium 5 (Awal semester 3: pengumpulan dan 

analisa data)
Ÿ Kolokium 6 (Akhir semester 3)

Semester 4
Ÿ Penulisan ar�kel ilmiah (Semester 4: Publish di jurnal 

nasional Sinta 3)
Ÿ Seminar proposal
Ÿ Kolokium 7 (Topik khusus/awal semester 4: penulisan 

jurnal internasional)
Ÿ Ar�kel Internasional 1
Ÿ Kolokium 8 (Akhir semester 4: laporan kemajuan 

peneli�an 1)

Semester 5
Ÿ Kolokium 9 (Awal semester 5: pelaporan hasil 

peneli�an dan topik khusus 1)
Ÿ Kolokium 10 (Akhir semester 5: Topik khusus 2)

Semester 6
Ÿ Kolokium 11 (Awal semester 6: laporan kemajuan 

peneli�an 2)
Ÿ Kolokium 12 (Akhir semester 6: topik khusus 3)
Ÿ Seminar hasil
Ÿ Disertasi
Ÿ Ujian Tertutup
Ÿ Ujian Terbuka (pilihan)

Penjelasan dari kurikulum Program Doktor 
Manajemen by Research:
A. Topik khusus 1 adalah kuliah umum dari 
 nara sumber yang terdiri dari:
 1. Dari kalangan peneli�
 2. Dari konsultan 
 3. Dari kalangan prak�si
B. Topik khusus 2 berupa tugas dari narasumber di   

topik khusus 1.
C. Kredit diberikan untuk output dari kegiatan 

berikut:
 1. Publikasi di jurnal nasional sinta 4.
 2. Seminar proposal diberikan nilai untuk 

proposalnya.
 3. Publikasi di jurnal nasional sinta 3.
 4. Seminar hasil.
 5. Publikasi di jurnal internasional terindeks 

scopus.
 6. Ujian tertutup.

D. Metodologi peneli�an mencakup materi tentang:
 1. Trend research untuk masing-masing 

peminatan.
 2. Rancangan publikasi.
 3. Alur penulisan disertasi.
 4. Melahirkan gap peneli�an.
 5. Novelty peneli�an.
 6. Teori yang mendasari peneli�an. 
 7. Systema�c literature review.
 8. Metode kualita�f dan kuan�ta�f.
 9. Pengumpulan dan analisa data.
 10. Interpretasi hasil pengolahan data.
 11. Kesimpulan dan implikasi.

3. Manajemen Sumber Daya Manusia.
4. Manajemen Keuangan.
5. Manajemen Operasional.
6. Kewirausahaan.
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Peminatan pada Program Doktor Manajemen 
by Research 

Peminatan atau bidang keahlian yang ditawarkan kepada 
mahasiswa Program Doktor Manajemen by Research adalah:
1. Manajamen Stratejik.
2. Manajemen Pemasaran.


